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BEVEZETO RENDELKEZESEK

Jelen Szabalyzat elsédleges célja a Szegedi Tavfiitd Kft. (Székhelye: 6724 Szeged, Vag utca 4.,
Telefonszam:62/540-540, E-mail-cim: info(@szetav.hu, Honlap: hitps:/szetav.hu/. a tovabbiakban:
SZETAV Kft. vagy Tarsasag), mint Adatkezel6 altal vezetett és kezelt, személyes adatokat tartalmazé
nyilvantartasokkal kapcsolatos legfontosabb adatvédelmi szabalyokat tartalmazza az infromécios
onrendelkezési jogrol és informéaciészabadsagrél szolo 2011. évi CXIL térvény (a tovébbikaban:
Infotv.) és AZ EUROPAI PARLAMENT ES TANACS 2016. 4prilis 27-i (EU) 2016/679 RENDELETE
a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl €s az ilyen
adatok szabad araml4sardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl (a tovabbikaban:
,, altalanos adatvéldelmi rendelet” vagy ,,GDPR™) alapjan; kiilonds tekintettel az adatkezeléssel,
adatfeldolgozéssal, adattovébbitdssal és nyilvanossigra hozatallal kapcsolatos adatvédelmi
kovetelményekre.

A Szabalyzat meghatirozza a SZETAV Kft. altal kezelt adatokat, illetve az 4ltala megbizott
adatfeldolgozé altal feldolgozott adatokat, azok forrasat, az adatkezelés céljat, jogalapjat, idOtartamat,
az adatkezelésbe esctlegesen bevont adatfeldolgozé nevét, cimét és az adatkezeléssel sszefliggd
tevékenységét, tovabba — az érintett személyes adatainak tovébbitdsa esetén —az adattovabbitas
jogalapjat.

A Szabélyzat tovabbi célja, hogy meghatérozza a Tarsasagnal vezetett személyes adatokat tartalmazd
nyilvantartasok jogszabalyoknak megfelelé kezelési rendjét, valamint biztositsa az adatvédelmi
alkotmanyos elveinek, az adatvédelem kovetelményeinek érvényesiilését, és megakadalyozza az
adatokhoz torténd jogosulatlan hozzaférést, azok megvaltoztatasat, és jogosulatlan nyilvanossagra
hozatalat.

A Szabdlyzat célja, hogy egységes szerkezetbe foglalja a SZETAV Kft- nél az adatkezelésben résztvevd
munkavallalok és a Tarsasaggal egyéb munkavégzésre irdnyuld jogviszonyban 4ll6 személyek szamara
a Tarsasag valamennyi adatkezelési folyamatat.

A Szabalyzat rendelkezéseit a SZETAV Kft. tobbi szabalyzatanak eldirdsaval Osszhangban kell
értelmezni. ‘

1. A SZABALYZAT ALKALMAZASI KORE

1.1. Jelen Szabalyzat személyi hatdlya kiterjed a Tarsasaggal munkaviszonyban vagy munkaveégzsere
irdanyulé jogviszonyban 4llé6 valamennyi olyam természetes személyre, jogi személyre és jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezetre, mely a Tarsasaggal kapcsolatos jogviszonybdl
eredéen személyes adatot kezel, vagy személyes adatok kezelésével kapcsolatos szabalyokat hoz.

1.2.A Szabélyzat targyi hatalya kiterjed a Tarsasagnal megval6sulé minden folyamatra, melynek soran
a GDPR 4. cikk 1. pontjaban meghatérozott személyes adat kezelése torténik.

1.3. A Szabalyzat teriileti hatdlya a Tarsasig valamennyi gazdasigi egységére — telephelytdl
fliggetleniil -, ahol személyes, kiildnleges vagy kozérdekii adatokat kezelnek.

1.4. A Szabalyzat idobeli hatalya a hatalybalépés napjatol a visszavondsig érvényes.

2. ERTELMEZO RENDELKEZESEK

2.1. A Szabdlyzatban hasznal réviditések:

GDPR: az Eurépai Parlament és Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) termeszetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasarél, valamint a 95/46/EK iranyelv hatélyon kiviil helyezésérél (dltalinos adatvédelmi
rendelet)

Info tv.: az informéacids dnrendelkezési jogrol és az informacié szabadsagrol szold 2011. évi CXIL
térvény

NAIH: Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag

Mt.: a Munka Torvénykonyvérol szold 2012. évi 1. térvény



Art.: az addzas rendjérol szol6 2017. évi CL. torvény
Szja tv.: a személyi jovedelemadordl szol6 1995. évi CXVIL. torvény

2.2.Fogalmak:

a)
b)

¢)

d)

g

h)

i)

k)

)

Adatfeldolgozas: az adatkezel megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozé
altal végzett adatkezelési miiveletek dsszessége;

Adatfeldolgozé: a SZETAV Kft-t61 elkiiloniild, a SZETAV Kft-vel szerzédéses jogviszonyban
4116 természetes személy, jogi személy és jogi személyiséggel nem rendelkezd egyeb szervezet,
aki a SZETAV Kfi. 4ltal kezelt adatok tekintetében adatfeldolgozast végez;

Adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fliggetleniil az adatokon végzett barmely milvelet vagy
miiveletek Osszessége, igy pl. gylijtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, taroldsa,
megvaltoztatasa, felhasznalasa, tovabbitdsa, nyilvanossagra hozatala, Osszehangoldsa vagy
osszekapcsoldsa, zaroldsa, torlése, megsemmisitése, valamint az adatok tovabbi
felhasznalasanak megakadélyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése;

Adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki vagy amely — tdrvényben vagy az Eurépai Unio kotelez6 jogi aktusaban
meghatérozott keretek kozott — dnalléan vagy mdasokkal egyiitt az adat kezelésének céljat
meghatérozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkdzt) vonatkozd dontéseket
meghozza és végrehajtja, vagy az adatfeldolgozoval Vegrehajtat]a a SZETAV Kft;
Adattovabbitds: az adat meghatarozott harmadik személy szdméra torténd hozzaférhetévé
tétele;

Adatvédelem: szervezeti, személyi, fizikai, elektronikus és adminisztrativ el8irasok
kidolgozasa és intézkedések végrehajtasa az adatok védelme érdekében;

Adatvédelmi incidens: az adatbiztonsag olyan sérelme, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
moédon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisiilését, elvesztését,
modosulasat, jogosulatlan tovabbitasat vagy nyilvanossagra hozatalat, vagy az azokhoz valo
jogosulatlan hozzaférést eredményezi;

Adattorlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly médon, hogy a helyreallitdsa t6bbé nem
lehetséges;

Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki vagy amely részére személyes adatot az adatkezeld, illetve az adatfeldolgozo
hozzaférhetové tesz;

elektronikus kdzzététel: az Infotv.-ben meghatarozott adatoknak a SZETAV Kft. és az egységes
kozadatkeres rendszer internetes honlapjan torténd hozzaférhetové tétele az Infotv.-ben
meghatarozott feltételek szerint;

Egészségiigyi adat: egy természetes személy testi vagy szellemi egészségi allapotara
vonatkozé személyes adat, ideértve a természetes személy szamara nyujtott egészségligyi
szolgéltatésokra vonatkoz6 olyan adatot is, amely informaci6t hordoz a természetes szemely
egeszsegl allapotarol;

Erintett: az a konkrét, egyéb személyektSl egyértelmiien megkiilonboztethetd természetes
személy, akivel az adat, az adatbol levonhato kdvetkeztetés kapcsolatba hozhatd;

m) Kiilonleges adat: a személyes adatok kiildnleges kategoridiba tartozé minden adat, azaz a faji

n)
o)

p)

vagy etnikai szirmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vildgnézeti meggy6z6désre vagy
szakszervezeti tagsagra utalé személyes adatok, valamint a genetikai adatok, a természetes
személyek egyedi azonositasit célz6 biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok €s a
természetes személyek szexualis életére vagy szexualis iranyultsagara vonatkozo személyes
adatok.

Nyilvanossdgra hozatal: az adat barki szamara tortén6 hozzaférhetové tétele;

Profilalkotas: személyes adat barmely olyan — automatizalt médon torténd — kezelése, amely
az érintett személyes jellemzdinek, kiilondsen a munkahelyi teljesitményéhez, gazdasagi
helyzetéhez, egészségi 4llapotdhoz, személyes preferencidihoz vagy érdeklddéschez,
megbizhatosagahoz, viselkedéséhez, tartozkodasi helyéhez vagy mozgésihoz kapesolodo
jellemzéinek értékelésére, elemzésére vagy elbrejelzésére iranyul,

Személyes adat: az azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (érintettre) vonatkozo
barmely informécio;



3.

3.1. Az
3.1.1.

3.1.2.

3.1.6.

AZ ADATKEZELES ELVEI ES JOGALAPJA

adatkezelés elvei, amely alapjin az Adatkezel6 személyes adatot kezel:

jogszeriiség, tisztességes eljaras és dtlathatosag elve (GDPR 5. cikk (1) bekezdés a) pontja):
A Térsasag személyes adatokat csak jogszerlien és tisztességesen kezel, valamint az érintett
szamara atlathaté modon, tobbek kozott jelen Szabalyzat nyilvanossagra hozatalaval vegzi.
célhoz kotottség elve (GDPR 5. cikk (1) bekezdés b) pontja): A Tarsasag személyes adatot
csak meghatarozott, egyértelmii és jogszeri célbdl gyiijt, azokat ezekkel a célokkal 8ssze nem
egyeztethetd médon nem kezel. Amennyiben teljesiilt az adatkezelés célja és jogszabaly vagy
egyéb onkormaényzati rendelet nem irja el6 az adat tovabbi kezelését kotelezen, ugy a
Tarsasag torli a személyes adatot. A GDPR 89. cikk (1) bekezdésének megfeleléen nem
mindsiil az eredeti céllal Gssze nem egyeztethetdnek a kozérdekii archivalds céljabol,
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbdl torténd tovabbi adatkezelés.

. adattakarékossag elve ((GDPR 5. cikk (1) bekezdés c) pontja): A Téarsasag az adatkezelés

sordn csak olyan személyes adatokat kezel, amely az adatkezelés céljai szempontjabol
megfeleléek és relevansak. A Tarsasdg az adatkezelést csak a cél eléréséhez sziikscges
adatmennyiségre korlatozza.

. pontossdg elve ((GDPR 5. cikk (1) bekezdés d) pontja): A Téarsasig torekszik arra, hogy az

altala kezelt adatok pontosan és naprakészek legyenck és a pontatlan személyes adatokat -
jelen Szabalyzatban foglalt modon — haladéktalanul torélje vagy helyesbitse.

. korlatozott tarolhatésag elve (GDPR 5. cikk (1) bekezdés ) pontja): A Térsasdg személyes

adatot csak 1igy tarol, hogy a személyes adat érintettje csak adatkezelés céljanak eléréséig
azonosithat az adatkezelés soran, a személyes adatok ennél hosszabb ideig torténd tarolasat
csak jogszabaly kotelezd elbirasa alapjan végzi.

integritds és bizalmassdg elve (GDPR 5. cikk (1) bekezdés f) pontja). A Tarsasag az
adatkezelési folyamatait gy alakitja és hajtja végre, hogy megfeleld technikai vagy szervezési
intézkedések alkalmazaséval biztositja a személyes adatok megfeleld biztonsagat, igy
kiilonosen az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet is.

. elszamoltathatésag elve (GDPR 5. cikk (2) bekezdés): A Térsasag. az adatkezelés folyamatait

gy alakitja és hajtja végre, hogy azok megfeleljenek a jelen pontban foglalt elveknek és képes
legyen ezen megfelelését igazolni.

3.2. Az adatkezelés jogalapjai, amelynek alapjan az Adatkezel6 személyes adatot kezel:

3.2.1

322

3.2.3.

324.

. Az érintett hozzajaruldsat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol torténd

kezeléséhez. Amennyiben az adatkezelés az érintett hozz4jarulasan alapszik, gy az €rintett
a hozzajarulasat barmilyen bizonyithaté médon megtagadhatja. A hozzdjéruldsok formait
tekintve egyenértékiiek, de az Adatkezeld fenntartja a jogot, hogy egyes adatkezelések
esetén a hozzajarulasok egyes formait kizarja. Adatkezel elsddlegesen irdsban szerzi be az
érintett hozzajarulasat adatainak kezeléséhez. A hozzéjarulds visszavonésat csak irasban
fogadja el Adatkezeld.

Az adatkezelés olyan szerzédés teljesitéséhez sziikséges, amelynek az érintett az egyik
szerz6d6 fele vagy a szerzodés megkotését megel6zien az érintett kérésére torténd lépések
megtételéhez sziikséges.

Az adatkezelés a Térsasagra vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges. Jogi
kotelezettséget csak torvény vagy rendelet 4llapithat meg. Ebben az esetben a kezelend
adatok fajtait, az adatkezelés céljat és feltételeit, az adatok megismerhetoségét, az
adatkezeld személyét, valamint az adatkezelés id6tartamat vagy sziikségessége idOszakos
feliilvizsgalatat az adatkezelést elrendeld térvény, illetve Snkorményzati rendelet hatarozza
meg.

Az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu érdekeinek
védelme miatt sziikséges. Adatkezeld jogalappal akkor végez létfontossagu érdekre
vonatkozé adatkezelést, ha az adatkezelés egyéb jogalappal nem végezhetd. Az
elszémoltathatésag elve miatt Adatkezeld az adatkezelés megkezdése eldtt koteles

5



325.

3.2.6.

3.2.7.

3.2.8.
320.

megvizsgalni, hogy a személyes adat kezelése megvaldsithat6-e barmely mas jogalappal.
Ugyancsak az elszdmoltathatosag elvébdl fakadéan Adatkezeldnek ald kell tudnia
tAmasztania a 1étfontossagi érdek fennalltat.

Az adatkezelés kozérdekii vagy kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében veégzett
feladat végrehajtasahoz sziikséges. A Magyarorszag helyi 6nkorméanyzatairdl sz616 2011.
évi CLXXXIX. térvény 13.§ (1) bekezdés 20. pontja alapjan a tavhOszolgaltatas kozfeladat
korében ellatandé helyi 6nkorméanyzati feladatnak mindsiil. A tdvhdszolgaltatasi
tevékenység kozfeladatnak mindsiil, ezért a Tarsasag altal végzett adatkezelések foszabaly
szerint a kozérdek feladat végrehajtasahoz sziikséges jogalapja biztositott.

Az adatkezelés a Tarsasag vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsSbbséget élveznek az érintett olyan
érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik
sziikségessé, kiilondsen, ha az érintett gyermek. Amennyiben a Téarsasag kozfeladatinak
ellatasan kiviili tevékenységes soran jogos érdek jogalappal végez adatkezelés, az
adatkezelés megkezdése eldtt az érintett érdekeinek és alapvetd jogainak biztositasa
érdekében érdekmérlegelési tesztet végez el. A jogos érdekre, mint jogalapra valo
hivatkozas esetén érdekmérlegelési tesztet kell késziteni.

Amennyiben az érdekmérlegelési teszt eredményeként Adatkezeld megallapitja, hogy az
adatkezeléssel érintett jogos érdekkel szemben elsdbbséget élveznek az érintett érdekei €s
alapvetd jogai, ugy a jogos érdek érvényesitését, mint adatkezelési jogalapot nem
alkalmazza.

Személyes adat magéancélra valé felhasznalésa tilos.

Az Adatkezelé adatkezelése mindenkor megfelel a célhoz kotdttség alapelvének. Ha az
adatkezelés célja megsziint, vagy az adat kezelése egyébként jogellenes, tovabba ha az
érintett a hozzajarulasat visszavonja, vagy tiltakozik az adatkezelés ellen az adatot az azt
kezel6 munkavallald torli.

3.3, Kiilonleges adatok kezelése

3.3.1.

332

3.33.

3.34.

3.35.

3.3.6.

3.3.7.

3.3.8.

Az érintett hozzajarulaséat adta az személyes adatok egy vagy tbb konkrét célbdl torténd
kezeléséhez, kivéve, ha az unids vagy a hatalyos jogszabalyok gy rendelkeznek, hogy a
tilalom az érintett hozzajaruldsaval sem oldhato fel.

Az adatkezelést az Adatkezeldnek vagy az érintettnek a foglalkoztatast, valamint a szociélis
biztonsagot és szocilis védelmet szabalyozé jogi eldirasokbol fakadé kotelezettségei
teljesitése és konkrét jogai gyakorlasa érdekében sziikséges, ha az érintett alapvetd jogait
és érdekeit védd megfeleld garancidkrol is rendelkezd hatalyos jogszabaly is lehetdvé teszi.
Az adatkezelés az érintett vagy mas természetes személy létfontossagi érdekeinek
védelméhez sziikséges, ha az érintett fizikai vagy jogi cselekvoképtelensége folytan nem
képes a hozzajarulasat megadni.

Az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az érintett Kifejezetten
nyilvénossagra hozott.

Az adatkezelés jogi igények megallapitisahoz, érvényesitéséhez, illetve veédelméhez
sziikséges.

Az adatkezelés jelentds kozérdek miatt sziikséges a hatdlyos jogszabalyok alapjan, amely
arinyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez valo jog
lényeges tartamat és az érintett alapvetd jogainak és érdekeinek biztositasira megfeleld és
konkrét intézkedést tartalmaz.

Az adatkezelés sziikséges lehet a megelézd egészségiigyi vagy munkahelyi egészsegiigyi
célokbdl, beleértve a munkavallalé munkavégzési képességének felmérését, orvosi
diagnézis felallitasat, valamint egészségligyi vagy szociélis ellatas vagy kezelés nyujtasat.
Ezenkiviil az adatkezelés sziikséges lehet az egészségiigyi vagy szocidlis rendszerek €s
szolgaltatasok iranyitisa érdekében. Mindezek az adatkezelések a hatdlyos jogszabalyok
alapjan vagy egészségiigyi szakemberrel kotott szerzodés alapjan torténnek, amennyiben az
adatokat olyan szakember kezeli vagy feliigyeli, aki szakmai titoktartasi kotelezettség alatt
all.

Az adatkezelés a népegészségiigy teriiletét érintd kozérdekbol sziikséges.



3.3.9. Az adatkezelés kozérdek(i archivalas, tudomdanyos, torténelmi kutatdsi vagy statisztikai
célbol sziikséges olyan hatalyos jogszabaly alapjan, amely aranyos az elérni kivant céllal,
tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez valo jog 1ényeges tartalmat, és az érintett
alapvetd jogainak és érdekeinek biztositasara megfeleld és konkrét intézkedést ir el6.

4. ALTALANOS SZABALYOK

4.1. A Tarsasag kizarolag a hatalyos jogszabalyok rendelkezései alapjan végez adatkezelést.

4.2, A papir alapon kezelt személyes adatokat keletkezésiikkor megfelelé minéségii adathordozora
kell rgziteni, az adatok olvashatésagaért az azokat felvevd, illetve rogzitd személy felel. A
személyes adatok jogosulatlan megismerésének megakadalyozésa érdekében az adathordozokat
folyamatos feliigyelet alatt kell tartani vagy el kell zami.

4.3. Az adatok 6rzési, térlési hataridejét a célhoz kotottség elve és az adat kezelését meghatarozo
jogszabalyok elbirasai alapjan kell megéllapitani.

4.4. Az érintett hozzajarulésan alapulé adatkezelés esetén a hozzajarulas szovege a kovetkezd:

., Személyes adataim kezelésével kapcsolatos minden tényre, igy killonésen az adatkezelés céljara,
Jjogalapjdra, az adatkezelésre és az adatfeldolgozdsra jogosult személyekre, az adatkezelés
idétartamdra, illetve arra, hogy kik ismerhetik meg adataimat, tovabbd az adatkezeléssel
kapcsolatos jogaimra és jogorvoslati lehetdségeimre kiterjedd tajékoztatdst kovetden onként
hozzdjarulok az dltalam kozolt személyes adataim SZET, AV Kft. Gltali kezeléséhez.”

4.5. A hozzajarulast - késébbi igazolhatosdga érdekében - kiilonleges adatnak nem mindsiild
személyes adatok esetén is célszerti irasban rdgziteni.

4.6. Ha az érintett tudomast szerez arrdl, hogy az Adatkezeld altal kezelt személyes adat hibas, hianyis
vagy nem naprakész, koteles azt helyesbiteni oly modon, hogy az adat helyesbitését, az
adatrogzitéséért felelés munkatarsnél kezdeményezi.

4.77. Az Adatkezeld munkaszervezési, fizikai, informatikai és jogosultsagkezelési eszkozdkkel
gondoskodik arrél, hogy illetéktelen személyek a személyes adatokat ne ismerhessék meg.

4.8. A Tarsasag iigyviteli, illetve nyilvantartasi tipusi (adatdllomany kialakitdséra irdnyulo)
adatkezelést végez:

4.8.1. Az tigyviteli tipusti adatkezelés szorosan az iigy feldolgozasahoz kapcsolodik, alapvetd
rendeltetése az adott {iggyel kapcsolatos eljaras lefolytatasahoz, az eljaras szereplSinek
azonositasahoz és az iigy befejezéséhez sziikséges adatok biztositasa. Az ligyviteli tipusi
adatkezelés soran a személyes adatok kizardlag az adott iigy irataiban és az ligyviteli
segédletekben szerepelnek.

4.82. A nyilvantartasi tipusi adatkezelés az elére meghatdrozott szempontok alapjan gy(jtott
személyes adatfajtakbol strukturalt adatallomanyt hoz létre, az adatkezelés idStartama alatt
biztositva az adatok kiilonbozd jellemzok alapjan torténd visszakereshetoségét,
automatizalt nyilvantartasok esetében a lekérdezhetdségét. Az egyes iigyekkel
osszefiiggésben gylijtott adatok kezelése ebben az esetben elvélik az alapeljarastol, az
adatok kezelésének id6tartamat az adatok kezelésére felhatalmazast ado térvény, vagy az
érintett beleegyezésében foglaltak hatdrozzak meg.

5. A TARSASAG ADATVEDELMI RENDSZERE

5.1. Altalanos rendelkezések

5.1.1. A Tarsasag minden adatkezelése felett a feliigyeletet elsodlegesen az ligyvezetd igazgatd
latja el, az altala kinevezett adatvédelmi tisztviseld Utjan, akinek nevét €s elérhetdségét
honlapjan kozzéteszi, valamint bejelenti a Nemzeti Adatvédelmi és Informécioszabadsag
Hat6ségnak (a tovabbiakban: NAIH).

5.1.2. A Szabélyzatban eloirtak betartdsaért Adatkezeld minden munkatarsa felelOs.

5.1.3. Adatkezelb minden munkavallaloja koteles gondoskodni arrdl, hogy jogosulatlan személyek
ne tekinthessenek be személyes adatokba, tovabba arrdl, hogy a személyes adat tarolasa,
elhelyezése tgy keriiljon kialakitasra, hogy az jogosulatlan személy részére ne legyen
hozzaférhetd, megismerhetd, megvaltoztathatd, megsemmisitd.



5.2.Hataskorok
5.2.1. Aziigyvezetd igazgatd:

a) felelds az érintettek jogainak gyakorlasahoz sziikséges feltételek biztositasaert,

b) gondoskodik az Adatkezel5 altal kezelt személyes adatok védelméhez sziikséges személyi,
targyi és technikai feltételek biztositasaért,

¢) felelds az adatkezelésre iranyuld ellendrzés soran esetlegesen feltart hianyossagok vagy
jogszabalysértd koriilmények megsziintetésért, a személyi feleldsség megallapitasahoz
sziikséges eljaras kezdeményezéséért illetve lefolytatasaert,

d) feliigyeli az adatvédelmi tisztviseld tevékenységét,

e) kiilénosen stlyos térvénysértés esetén a munkajogi szabélyok alapjan fegyelmi eljarast indit a
személyes adatot jogszabalysérté modon kezeld személy ellen.

5.2.2. Az adatvédelmi tisztviseld:

a) kézremiikodik az adatkezeléssel Osszefiiggd dontések elkészitésében, valamint segitseéget
nyujt az érintettek jogainak biztositaséban,

b) kezeli az adatkezelési nyilvantartast és sziikség esetén modositja vagy kiegésziti azt,

¢) minden év januar 15-ig jelentést készit az ligyvezetd igazgato részére a Tarsasag adatvédelmi
feladatainak végrehajtasarol,

d) jogosult a Szabalyzat betartasat ellendrizni,

e) figyelemmel kiséri az adatvédelemmel Ssszefiiggd jogszabaly-valtozdsokat, tajékoztatja az
iigyvezetét, indokolt esetben javaslatot kezdeményezi a Szabalyzat modositasat,

f) véleményezi az adatvédelmet érint6 iranyitd eszkoz tervezeteket, -egyiittmilkodési
megéallapodasokat, szerzodés-tervezeteket,

g) kapcsolatot tart a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdsaggal (a tovabbiakban:
NAIH), teljesiti a NAIH felé fennallo bejelentési kotelezettséget, kozremikodik a NAIH
megkereséseinek megvalaszoldsiban és a NAIH éltal kezdeményezett eljaras soran,

h) kivizsgélja a hozza érkezett adatvédelmi targyd bejelentéseket,

i) a Tarsasag iigyvezetdjének dontése alapjan vagy sajat hataskorben soron kiviili adatvédelmi
ellenbrzéseket végez. Az adatvédelmi tisztvisel6 a feladatai elldtdsa soran minden olyan
kérdésben felvilagositast kérhet, az 6sszes olyan iratba betekinthet, illetve iratr6l mésolatot
kérhet, adatkezelést megismerhet, amely személyes adatokkal vagy kozérdekii adatokkal
dsszefiigghet. Az adatvédelmi tisztviseld minden olyan helyiségbe beléphet, ahol adatkezelés
folyik,

j) jogosulatlan hozzaférés vagy az adatvédelmi eldirasok egyéb megsértésének észlelése esetén
intézkedést tesz annak megsziintetésére, indokolt esetben kezdeményezi a feleldsségre vonasi
eljaras lefolytatasat, tovabbéa sziikség szerint tdjékoztatja a rendszergazdat és a Tarsasag
iigyvezetojét,

k) gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktatasérol,

1) ellatja a jogszabalyok altal raruhazott adatvédelemmel kapcsolatos feladatokat.

m) Az adatvédelmi tisztviselé a Tarsasag iigyvezetdjének kozvetlen irdnyitdsa és feliigyelete
mellett latja el feladatait, feladatkorében eljarva kizarolag a Térsasag ligyvezetdje utasithatja.

5.2.3. Energetikai részlegvezets- Rendszergazda:
a) az adatvédelmi tisztvisel felkérése esetén tdmogatast nyujt az adatkezeléssel dsszefliggd

dontések elokészitésében az informatikai biztonsagi szempontok meghatarozaséval,

b) kozremiikidik az adatvédelmi ellendrzésekben, amennyiben az ellendrzés targya informatikai
rendszerben megval6sul6 adatkezeléssel fligg Ossze,

c) évente tajékoztatja az adatvédelmi tisztviseldt a Tarsasag személyes adatkezelést megvalositd
informatikai rendszerei el6z6 évi miikodésének és mikodtetésének adatvédelmi €s
adatbiztonsagi tapasztalatairdl,

d) ellatja a munkakéri leirasdban meghatarozott rendszergazda feladatokat,

e) kozremiikodik a munkavéllalék egyéni kodjanak, jelszavanak, jogosultsaganak beallitasaban
azon szerverek tekintetében, amelyekre adminisztratori jogosultsaggal rendelkezik,

f) ellatja a szoftverek és hardverek installalasat,



g) a szervereken tarolt adatok vonatkozasadban gondoskodik a tarolt adatok jogosultak altali
hozzaférésérél, médositasardl, illetbleg gondoskodik a tarolt adatok megsemmisitésének
megakadélyozasardl,

h) kozremiikédik a szerveren térolt adatok esetében az adatszolgaltatasban,

i) elvégzi a szervereken téarolt adatok biztonsagi mentését, naplozasat,

j) virusfertézottség esetén elvégzi az informatikai eszkdz virusmentesitését,

k) sziikség esetén ellatja a szamitogépek és a halozat karbantartasat,

1) iizemzavar esetén elvégzi az informatikai rendszerek ujrainditasat, a halozat alkalmazasainak
és adatainak visszatoltését,

m) folyamatosan lizemelteti a szamitogépes halézatot,

n) igény esetén segitséget nyujt a munkavallaloknak a szémitastechnikai alkalmazasok
hasznalatanal és az adatbazisok kezelésének.

5.2.4. Az adatkezelésben érintett munkatérsak:

a) kotelesek a Szabalyzat eldirasai szerint kezelni a személyes adatokat,

b) felelések a feladatkdriikben eljarva a személyes adatok jelen Szabalyzatban szerinti
feldolgozasaért, megvaltoztatasaért, torléséért, tovabbitasaért, és nyilvanossagra hozatalért,
valamint az adatok pontos és kévetheté dokumentalasaért,

¢) amennyiben sziikséges eldzetesen egyeztetnek a felettesiikkel, és az adatvédelmi tisztvisel6vel
a személyes adatok kezelését érintd iigyekben,

d) a tudomasukra jutott adatkezeléssel kapcsolatos jogsértésekrdl haladéktalanul tajékoztatjak a
felettesiiket és az adatvédelmi tisztviselot.

6. ADATBIZTONSAGI SZABALYOK

6.1. A Tarsasag, illetbleg tevékenységi kdrében a Tarsasag altal megbizott adatfeldolgozé koteles
gondoskodni az adatok biztonsagardl, kételes tovabba megtenni azokat a technikai és szervezési
intézkedéseket és kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek a GDPR, valamint a
Szabalyzat érvényre juttatasdhoz sziikségesek.

6.2. A Tarsasag az adatbiztonsagi folyamatait Gigy alakitja ki, hogy azok a személyes adatokat
megvédjék a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, nyilvanossagra hozas vagy torlés, illetdleg
sériilés vagy a megsemmisiilés ellen.

6.3. Az adatfeldolgozénak a személyes adatok feldolgozasaval kapcsolatos jogait és kitelezettségeit
a GDPR, valamint az adatkezelésre vonatkozoé kiilon torvények keretei kozott a Tarsasag
hatarozza meg. Az 4ltala adott utasitisok jogszerliségéért a Tarsasag felel.

6.4. Az adatfeldolgozé az adatkezelést érintd érdemi dontést nem hozhat, a tudomaéséra jutott
személyes adatokat kizardlag a Tarsasag rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat céljara
adatfeldolgozést nem végezhet, tovdbba a személyes adatokat a Tarsasag rendelkezései szerint
kételes tarolni és megorizni.

6.5. A papiralapon kezelt személyes adatok biztonsaga érdekében a Téarsasag az alabbi intézkedéseket
alkalmazza:

—  az adatokat csak az arra jogosultak ismerhetik meg, azokhoz mas nem férhet hozza;

~  a dokumentumokat zarhaté helyiségben helyezi el;

—  aszemélyes adatokat tartalmazé iratokhoz csak az illetékesek férhetnek hozza;

—  a Térsasag adatkezelést végzd munkatarsa a munkavégzés befejeztével az irodat bezarja;

—  amennyiben a papiralapon kezelt személyes adatok digitalizalasra keriilnek, a digitalisan
tarolt dokumentumokra irdnyad6 biztonsagi szabalyokat alkalmazza a Tarsasag.

6.6. A szamitogépen, illetve halézaton tarolt személyes adatok biztonsaga érdekében a Tarsasag az
alabbi intézkedéseket és garanciilis elemeket alkalmazza:
—  az adatkezelés soran hasznalt szamitogépek a Tarsasag tulajdonat képezik;
~ a szAmitégépen talalhaté adatokhoz csak érvényes, személyre szold, azonosithato
jogosultsaggal - legalabb felhaszn4l6i névvel és jelszoval — lehet csak hozzafémi, a jelszavak
cseréjérdl a Tarsasag rendszeresen, illetve indokolt esetben gondoskodik;



—  az adatokkal torténé minden szamitogépes rekord nyomon kévethetéen naplézasra keriil;

— a haldzati kiszolgalé gépen (a tovabbiakban: szerver) tarolt adatokhoz csak megfeleld
jogosultsaggal és csakis az arra kijelolt személyek férhetnek hozza,

—  aszerverszekrény kiildn zarhaté irodaban van elhelyezve;

—~  amennyiben az adatkezelés célja megvaldsult, az adatkezelés hatarideje letelt, ugy az adatot
tartalmazé f4jl visszallithatatlanul t6rlésre keriil, az adat Ujra vissza nem nyerhetd;

—  aTarsasag a halézaton tarolt adatok biztonsaga érdekében a szervereket magas rendelkezésre
allast infrastruktiraval védi, az adatvesztést mentésekkel és archivalassal keriili el;

— a személyes adatokat tartalmazé adatbazisok aktiv adataibol napi szinten backup és
negyedévente kiilsé adathordozé lemezre mentést végez, a mentés a kdzponti szerver teljes
adatéllomanyéara vonatkozik;

— a lementett adatokat tarolé kiilsd adathordozé lemezre az erre a célra kialakitott
péancéldobozban, tiizbiztos helyen és modon tarolt;

—  aszemélyes adatokat kezel6 halézaton a virusvédelemrdl folyamatosan gondoskodik;

—  a rendelkezésre 4ll6 szamitastechnikai eszk6zokkel, azok alkalmazasdval megakadalyozza
illetéktelen személyek haldzati hozzaférését.

6.7. Jogosultsagkezelés
A jogosultsagkezelés szabalyozasanak célja, hogy a kiosztott jogosultsagok pontosan nyomon
kovethetdek legyenek, dokumentalt forméban meg6rzésre keriiljenek, valamint az egyes
jogosultsagokkal rendelkezé személyek tevékenysége és az altaluk felhasznalt adatok koére
ellendrizhetd legyen. Ezen adatok naprakészsége nagymértékben hozzasegiti a Tarsasagot a t6le
elvart, illetve 4ltala elérhetd biztonsagi szint teljesitéséhez, tovabba az informatikai halézat
térvényi és szakmai norméak szerinti lizemeltetéséhez.
A szabélyozas kiterjed az elektronikus megfigyelérendszerek informatikai rendszerére ¢s az
azokhoz csatlakoz6 eszkdzokre is.
Az informatikai rendszerben a jogosultsagok valtozasait (létezd jogosultsagok, Uj jogosultsagok
kiosztasa, jogosultsagok médositésa, megsziinése) dokumentélni kell.

A személves adatok biztonsaga érdekében a Tarsasag az alabbi jogosultsagkezelési eldirdsokat
alkalmazza:

— Uj jogosultsag beallitasat, illetve jogosultsig megvaltoztatasat a jogosultsag birtokosanak
felhatalmazasa alapjan a rendszergazda végzi.

— A jogosultsdgok megallapitdsa sordn kizérélag a munkavégzéshez sziikséges és elégseges
jogosultsagokat kell kiosztani.

—  El kell keriilni, hogy teljes hozzaférést, illetve adminisztratori jogosultsigokat kapjanak mas
munkat végzd, illetve a jogosultsag birtoklasara igényt nem tarté személyek.

—  Adminisztratori jogosultsaggal rendelkezd, nevesitett felhasznalot kell alkalmazni a rendszer
adminisztralasa érdekében minden esetben, ahol ez Iehetséges. A nem nevesitett
rendszergazdai jelszavakat zart boritékban, felbontast gatlé modon, alairva kell tarolni. Ezek
hasznélatat az Adatkezeld vezetd tisztségviseldje vagy akadalyoztatasa esetén a helyettesitési
rend szerinti helyettese engedélyezheti. A nem nevesitett felhasznaldi jogosultsagok
hasznalatat indokolni és dokumentalni kell.

—  Kiils6 — karbantart6 vagy fejlesztd — cég alkalmazottja folyamatosan miik6d6, korlatlan idSre
sz616 hozzaférési jogosultsaggal nem rendelkezhet.

7.  AZ ADATTOVABBITAS ES ADATFELDOLGOZAS SZABALYAI

7.1. Adattovabbitas szabalyai
7.1.1. A Térsasag személyes adatot harmadik orszagba nem tovabbit, kivéve, ha erre — kivételes
esetben — az adatvédelmi tisztviselonek a Tarsasag ligyvezetb-igazgatoja irasbeli engedélyt
ad.
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7.1.2.

7.1.5.
7.1.6.

7.1.8.

Amennyiben személyes adat belfdldre, vagy kiilfoldre (nem harmadik orszégba) torténd
tovabbitasa sziikségessé valik, akkor annak az adatvédelmi jogszabalyoknak megfeleloen
kell térténnie, tovabba a kezdeményez6nek értesiteni kell az adatvédelmi tisztvisel6t.
Nem mindsiil adattovabbitasnak:

— egy nyilvéantartason beliil az egymassal ala-folé vagy mellérendetségi kapcsolatban

1év6 szervezeti egységesk adatfeldolgozasi céli adatatadasa;

—  az érintett sajat adatairdl torténo tajékoztatasa.
A személyes adat tovabbitasrdl a Tarsasag nyilvantartast vezet, annak érdekében, hogy
megallapithaté legyen, hogy milyen adat, kinek, milyen felhatalmazottsag alapjan, mikor
keriil tovabbitasra.
Az adatszolgaltatas feltételeit az adatvédelmi tisztviseld koteles ellendrizni.
Abban az esetben, ha az adatszolgaltatast nem lehet jogszerlien teljesiteni vagy az
elbiraslashoz sziikséges informacidkat az adatigényld felhivasa ellenére sem jel6lte meg,
Ggy az adattovabbitast meg kell tagadni. Az adattovabbitis megtagadasardl irasban
értesiteni kell az adatigénylot.
Az adattovabbitasi nyilvantartdsnak tartalmaznia kell a Tarsasag éltal kezelt személyes
adatok tovabbitasanak idépontjat, az adattovabbitas jogalapjat és cimzettjét, a tovabbitott
személyes adatok korét, valamint az adatkezelésre/ adattovabbitasra vonatkozo jogszabalyi
rendelkezésekben meghatéarozott egyéb adatokat.
Az adattovabbitasi nyilvantartas megrzési ideje 5 év.

7.2. Adatfeldolgozas szabalyai

7.2.1.

7.2.2.

7.2.3.

7.2.4.

7.2.5.

A Tarsasag csak és kizarolag olyan adatfeldolgozot vesz igénybe barmely adatkezelési
folyamat soran, aki, vagy amely megfeleld garanciakat nyijt az adatkezelés jogszabalyi
kovetelményeinek valé megfelelésr6l és az érintettek jogainak védelmét biztosito,
megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtasarol.
Az adatfeldolgozé az adatkezeld eldzetesen irasban tett eseti vagy altalanos felhatalmazasa
nélkiil tovabbi adatfeldolgozét nem vehet igénybe. Az altalanos irdsbeli felhatalmazas
esetén az adatfeldolgozé tajékoztatja az adatkezel6t minden olyan tervezett valtozasrol,
amely tovabbi adatfeldolgozok igénybevételét vagy azok cseréjét érinti, ezzel biztositva
lehetdséget az adatkezelének arra, hogy ezekkel a valtoztatisokkal szemben kifogast
emeljen.

Az adatfeldolgozas lényeges koriilményeit a megbizasi szerzodésben kételezéen rogziteni

kell.

A Térsasag minden adatfeldolgozéjaval kiilon irasbeli adatfeldolgozéi szerzodést két,

amely részletesen szabédlyozza az adatkezelés feltételeit, az adatfeldolgozo6 kotelezettségeit

és jogait.

Az adatkezelési szerzddés elbirja, hogy az adatfeldolgozo:

— aszemélyes adatokat kizardlag az adatkezel6 irasbeli utasitasai alapjan kezel,

—  biztositja azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek titoktartasi
kotelezettséget vallalnak vagy jogszabalyon alapuld megfelel6 titoktartasi kotelezettség
alatt allnak,

— biztositja a GDPR 32. cikkben elbirt adatbiztonsagi szabalyokat,

— tiszteletben tartja a tovabbi adatfeldolgozo igénybevételére vonatkozé feltételeket,

— az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési
intézkedésekkel a lehetséges mértékben segiti az AdatkezelSt abban, hogy teljesiteni
tudja kotelezettségét az érintett jogainak gyakorldsahoz kapcsolédo kérelmek
megvalaszolésa tekintetében,

— adatvédelmi incidens esetén az incidens tudomasara jutasa pillanatiban azonnal értesiti
Adatkezelot és egyiittmiikodik az adatvédelmi incidens kezelésében,

— az adatkezelési szolgéltatas nyujtasanak befejezését kovetéen az adatkezeld dontése
alapjan minden személyes adatot torol vagy visszajuttat az adatkezelonek, és torli a
meglévé masolatokat, kivéve, ha az uniés vagy a tagéallami jog a személyes adatok
tarolasat irja elo,
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— vezeti a GDPR 30. cikk (2) bekezdése szerinti adatfeldolgozdi nyilvantartast.
8. SZEMELYES ADATOK FELDOLGOZASA STATISZTIKAI CELRA
8.1. Felhasznaldi Elégedettségi Felmérés (FEF)

Adatkezelés célja: A MEKH jogszabalyi feladta a tavhdszolgaltaté miikodési teriiletén a felhasznaloi
elégedettségi szint, tovabba a tavhészolgaltatéval szembeni elvaras, valamint a tdvhészolgaltatas
jellemz&inek felmérése. Az adatkezelés alapja a Tszt. 4.§ (1) bekezdés g) pontja, Tszt. 11.§ (1)
bekezdése és 18.§ e) pontja. A FEF végrehajtasaért a MEKH (székhelye: 1054 Budapest, Bajcsy-
Zsilinszky ut 52. e.amil cime: mekh@mekh.hu) felelds.

A FEF kapcsin az adatkezelés célja a FEF Alapfelmérés tekintetében a Szolgdltatok
alaptevékenységének felmérése, a FEF Kiegészitd felmérés tekintetében az iigyfélszolgalati
elégedettség mérése.

Adatkezelés jogalapja: A 2013. évi XXII. tv. (MEKH tv.) felhatalmazza a MEKH-et a FEF végzésével
kapcsolatban. A MEKH tv. 5/G. § (3) bekezdése szerint a Hivatal a Tszt. 4.§ (1) bekezdésének g)
pontjaban foglalt feladat ellatashoz adatokat kérhet a tavhdszolgaltatotol.

A kezelt adatok kore: fethasznaldé neve, telefonszdm, email cim, felhasznalasi hely adatai, az
tigyfélszolgalt felhasznal6i felkeresésének ideje, célja, modja.

A MEKH a feladat ellatasahoz kozremiikddoként adatfeldolozot (Un. Kutatdt) vehet igénybe. A térvényi
adatkezelési felhatalmazas alapjan az adattovabbitishoz nem sziikséges a felhasznalok egyedi
hozz4jérulasa.

A adatkezelés hatarideje: legfeljebb 12 hénapig.
9. AZ ADATKEZELES RESZLETES SZABALYAI

9.1. A kozszolgaltatasi szerzédésekhez kapesol6do adatkezelés:
9.1.1. Az adatkezelés célja:

a) Tavhészolgaltatas elérhetové tétele, a felhasznalé éltal igénybevett szolgaltatas
ellenértékének kiszamlazésa, a kiszamlazott és befizetett dij, valamint a dijszamitas
helyességének ellendrzése, a befizetések rogzitése, a felhasznalé szdmlazassal kapesolatos
kérelmének elbiralasa,

b) akiszdmlazott, de be nem fizetett ellenérték beszedése, behajtasa,

¢) a felhasznalo szolgaltatassal kapcsolatos panaszanak kivizsgéldsa, kezelése.

9.1.2. Az Adatkezel6 altal kezelt adatkor:

a) a felhasznalg, illetve dijfizetd neve,

b) a fogyasztasi, illetve hovételezési hely cime,

c) a felhasznald, illetve dijfizetd 4llandé lakohelye, levelezési cime, szdmlazasi cime, ha a
fogyasztasi hely cimétdl eltér,

d) banki 4tutalasos fizetésnél a felhasznalo, illetve dijfizetd bankszadmlaszdma €s az azt vezetd
pénzintézet megnevezése,

e) a fogyasztasi hely hasznalaténak jogcime,

f) felhasznél6 sziiletési helye, ideje,

g) a felhasznald, illetve dijfizetd anyja sziiletési neve, telefonszama, e-mail cime, a
kapcsolattarté személy neve, telefonszdma, amennyiben a felhaszndlo, illetve a dijfizet6
bejelnti Adatkezelonek, és

h) a felhasznaloi kozOsség megbizottjanak neve, cime, telefonszama.
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2
h)

9.14.

9.1.5.

b)

d)

e)

f)

A kozszolgltatasi szerzodés teljesitésébdl, és az ahhoz kapesolodé felhasznaldi, dijfizetdi
kotelezettségekbol eredden az Adatkezeld az alabbi személyes adatot tartja nyilvan:
felhasznalo, illetve a dijfizetd felhasznald azonosit6 szama,

a felhasznalora, illetve a dijfizetére vonatkozo felosztasi szazalék mértéke, a havi
héfogyasztasnak mennyisége, ellenértéke, idopontja, tartama, a szamla kelte, az
esedékesség datuma,

a szerzbdésszeri dijfizetés ténye, mddja, idépontja,

a felhasznald, illetve a dijfizetd tdvhdszolgaltatasi szamla tartozésanak ténye, Osszege, a
tartozas gyakorisaga,

a dijkompenzaciora, lakasfenntart4si timogatasra, energiatimogatdsra, egyéb tamogatasra
val6 jogosultsag ténye, mériéke,

a felhasznald, illetve a dijfizetd szabalytalan vételezésének ténye, modja, az ezzel
kapcsolatban keletkezd tartozas Osszege,

a felhasznald, illetve a dijfizetdé tavhoszolgaltatasrol szol6 torvényben felsorolt
szerzbdésszegésének ténye, modja, az ezzel kapcsolatban keletkezd tartozéasnak Osszege,
a kdzszolgaltatasi szerzo6dés felmondasédnak eseményei,

minden olyan adat, amelyet a kdzszolgaltatasi szerz6dés tartalmaz, illetve amely a
szerzGdéses jogviszony idétartama alatt a szerzOdésben foglaltak teljesitése érdekében
sziikséges.

Az adattarolas hatarideje: Az Adatkezeld a felhasznaléhoz, illetve dijfizetéhoz kapesolodo,
gazdasagi esemény megtorténtére utald adatot jogszabalyban meghatérozott megdrzési
ideig (8 év) tarolja.

Az adatkezelés jogalapja:
Tavhdszolgaltatasrol szolé 2005. évi XVIIL. térvény (a tovabbiakban Tszt.) 37. § (1) és (5)
bek; a tavhdszolgaltatasrol sz6lé 2005. évi XVIIL torvény végrehajtasarol rendelkezo
157/2005. (VIIL.15.) Korm. rendelet (a tovabbiakban Vhr.), valamint az annak 3. sz.
mellékletét képezd Tavhoé Kodzszolgaltatasi Szabalyzat (a tovabbiakban TKSZ);
a Szeged Megyei Jogt Véros 6nkormanyzatanak 16/2003 (IV.30.) rendelete. A Tszt. 37. §
(1) és (2) bekezdése értelmében a lakossagi felhasznalo részére torténd folyamatos €s
biztonségos tavhészolgaltatista a  tAvhoszolgaltatot — éltalanos — kdzszolgaltatasi
szerzbdéskotési kotelezettség terheli. A TKSZ. 9. pontja értelmében az altalanos
kozszolgaltatasi szerzédés kotelezé tartalmi elemei tobbek kozott a természetes személy
felhasznald, dijfizetd neve és cime, természetes személyazonosité adatai, tovabbd, a
felhasznal6i kozosség megbizottjanak neve €s cime;
a Polgari Torvénykonyvrél szol6 2013, évi V. térvény, valamint a Tszt. 37.§ (2) bekezdése
értelmében a tavhdszolgaltatasi kozszolgaltatasi szerzbdéses jogviszonyban a felhasznalo
vagy a dijfizetd legalapvetdbb torvényi kotelezettsége a tavhoszolgaltatas ellenértékénck
rendszeres megfizetése;
a birdsagi végrehajtasrél sz6l6 1994. évi LIIL torvény 11. § (2) bekezdés a) pontja
értelmében a  birdsag jogerds hatdrozaténak végrehajtasa érdekében kidllitando
végrehajthaté okirat kibocsatasa érdekében a végrehajtasi kérelem eléterjesztésekor az
Adatkezeld koteles kozolni a természetes személy, adds nevét, sziiletési helyét, szilletési
idejét és anyja nevét, az iigy koriilményeit8l fliggden (az alabbi adatok koziil legalabb
egyet) ados lakéhelyét, munkahelyét, végrehajtas ald vonhat6 vagyontargyanak helyet;
A Tszt.-ben kapott térvényi felhatalmazasan feliil az érintett kifejezett hozzajarulasa eseten
kapcsolattartasi célbol kezeli a dijfizetok és a felhasznaldk telefonszamara, valamint e-mail
cimére vonatkozo adatokat;
a szamvitelrél sz616 2000. évi C. térvény 169. § (2) bekezdés.

9.2. A munkdra jelentkez8k és a munkaviszonnyal kapcslatos adatkezelést a 2. szamu melléklet
tartalmazza
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10. AZ ERINTETTEK JOGAI ES AZ ERINTETT JOGAINAK ERVENYESITESE

10.1. Az érintettek kérelmezhetik az Adatkezelonél:
a) az Adatkezeld 4ltal kezelt személyes adataihoz valé hozzaférést;
b) személyes adatainak helyesbitését, ileltve azok kezelésének korlatozasat valamint;
c) a személyes adatainak torlését vagy zérolasat, amennyiben ennek a GDPR-ban
meghatéarozott feltételei fennéllnak.

10.2. Elzetes tdjékozédashoz valé jog: Abban az esetben, amennyiben a személyes adatokat
Adatkezeld kozvetleniil az érintettd] szerzi meg, Ugy az adatkezeléssel dsszefliggd tényekrol az
adatkezelés megkezdését megeldzden, az adatok megszerzésének idpontjdban tajékoztatja
érintettet az alabbiakrol:

a) az Adatkezel megnevezése, elérhetdségei,

b) az Adatkezeld adatvédelmi tisztviseldjének elérhetdsége,

¢) az adatkezelés célja,

d) az adatkezelés jogalapja,

¢) amennyiben az adatkezelés célja az Adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinck
érvényesitése, Uigy az Adatkezeld vagy a harmadik fél jogos érdekének megnevezese,

f) amennyiben az Adatkezelé a személyes adatokat az adatkezelés soran harmadik f€l szamara
atadja, a személyes adatok cimzettjei, illetve (vagy) a cimzettek kategoriai,

g) a személyes adatok taroldsanak idotartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idStartam

h) meghatarozasanak szempontjai,

i) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tol a ra vonatkozd személyes adatokhoz
valo hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, €s tiltakozhat az
ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhat6ésagéhoz valo
jogarol,

j) ahozzajarulas visszavondsara iranyuld jog gyakorldsanak szabdlyai,

k) a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak
Jogaﬁ

1) annak ténye, hogy a személyes adat kezelése jogszabalyon, szerzbdéses kotelezettségen alapul
vagy szerzodés kotésének elbfeltétele és az érintett koteles-¢ a személyes adatokat megadni,
valamint a lehetséges kovetkezmények, amennyiben az érintett személyes adatait nem adja
meg.

10.2.1. Abban az esetben, amennyiben a személyes adatokat Adatkezeld nem kézvetleniil az érintettdl
szerzi meg, igy a 10.2. pontban foglaltakon tul alabbiakrél tajékoztatja az €rintettet:
a) személyes adat forrésa,
b) aszemélyes adat Adatkezeld altali megszerzésének idopontja,
¢) amennyiben az adatok harmadik forrasbol valo gyiijtését jogszabaly irja eld, tgy konkret
jogszabalyi hely megjeldlése.
10.2.2. A tajékoztatas Adatkezeld elsdsorban adatkezelési tajékoztatokkal valositja meg.
10.2.3. Amennyiben az Adatkezeld az adatkezeléssel kapcsolatos tdjékoztatét az érintettel
megismerteti, ugy vélelmezi, hogy az érintett azt megismerte és elfogadta, adott esetben az
adatkezeléshez hozzajarulasat adta.

10.3.Hozz4féréshez valé jog: Amennyiben érintett hozzaférési jogaval kivan élni, Gigy Adatkezeld az
alabbiakrol tajékoztatja:

a) az adatkezelés célja vagy céljai,

b) az érintett személyes adatok kategériai, azon cimzettek vagy cimzettek kategériai, akikkel,
illetve amelyekkel a személyes adatokat az Adatkezeld mér kozdlte vagy a jovSben koz6lni
fogja,

¢) a személyes adatok tarolasanak tervezett idodtartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
idétartam meghatarozasanak szempontjai,

d) a helyesbitési jog gyakorlasanak szabalyai,

e) a toriési jog gyakorlasanak szabalyai,
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f) az adatkezelés korlatozasara irdnyuld jog gyakorlasénak szabalyai,

g) atiltakozasi jog gyakorlasanak szabalyai,

h) a Nemzeti Adatvédelmi és Informéciészabadsag Hatosaghoz val6 panasz benyujtasanak joga,

i) ha a személyes adatok forrdsa nem az érintett, a forrisra vonatkozé minden elérhetd
informaécio,

j) amennyiben az adatkezelés automatizalt déntéshozatalon alapszik, igy ennek ténye, valamint
az alkalmazott logikéara és arra vonatkozo érthetd informaciok.

10.4. Helyesbitéshez valé jog: Az érintett jogosult arra, hogy kérelmére, az Adatkezeld a ra vonatkozo
pontatlan személyes adatokat helyesbitse, illetve kiegészitse.

10.5.Torléshez valé jog (.elfeledtetéshez valé jog”): Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az
Adatkezels indokolatlan késedelem nélkiil trdlje a ra vonatkozd személyes adatokat, ha az alabbi
indokok valamelyike fennall:
a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbdl, amelybol azokat gyijtdttek vagy mas
modon kezelték;
b) az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képezd hozzijarulsat, és az adatkezelésnek nincs
mas jogalapja;
c) az érintett tillakozik az adatkezelés ellen, és nincs elsSbbséget élvezd jogszerii ok az
adatkezelésre;
d) aszemélyes adatokat jogellenesen kezeltek;
¢) a személyes adatokat az Adatkezeldre alkalmazand6 unids vagy tagallami jogban eldirt jogi
kotelezettség teljesitéséhez térolm kell;
f) a személyes adatok gyiijtésére a 16 éven aluli gyermekek részére az informacids
tarsadalommal Gsszefiiggd szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan keriilt sor;

10.5.1. A személyes adat az érintett kérelmére sem torolhetd a GDPR 17. cikk (3) bekezdésében foglalt
adatkezelések esetében.

10.6.Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog: Az érintett kérelmezheti a Tarsasdgnél a ra vonatkozoan
a Tarsasag 4ltal tarolt személyes adatok megjeldlését jovobeli kezelésiik korlatozasa céljabol.

10.6.1. A Tarsasdg az érintett kérelmére akkor korlatozza az adatkezelést, amennyiben az alabbi
feltételek egyike fennall:

a) az érintett kérelmében vitatja a ra vonatkozo személyes adatok pontossigét, ebben az esetben
a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik, ameddig a Tarsasag ellendrzi a személyes adatok
pontossagat,

b) az adatkezelés jogellenes, de az érintett ellenzi az adatok térlését, és ehelyett kéri azok
felhasznaldsanak korlatozasat,

¢) béar a Tarsasagnak az adatkezelés megkezdése el6tt meghatérozott cél eléréséhez mar nincs
sziiksége a személyes adat kezelésére, de az érintett kérelmében igényli azokat jogi igények
elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez,

d) az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen, ez esetben a korlatozas arra az iddtartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy az Adatkezelé jogos indokai elsdbbseget
élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

10.7. Tiltakozas a személyes adat kezelése ellen: Az érintett jogosult arra, hogy a sajét helyzetével
kapcsolatos okokbél barmikor tiltakozzon személyes adatainak kozérdekii vagy az Adatkezelore
ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladattal kapcsolatos kezelése,
vagy az Adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitése kapcsan vegzett
kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapulé profilalkotast is.

10.8.Az adathordozhatésaghoz valé jog gyakorlisa: Amennyiben az adatkezelés jogalapja az
érintetti hozzajaruldsa, gy az érintett jogosult arra, hogy az altala a Tarsasag részére atadott
személyes adatokat tagolt, széles kérben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja.
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10.9.Jogorvoslat:
10.9.1. Feliigyeleti hatésagnal torténd panasztételhez valé jog: Az érintett a Tarsasag adatkezelési
eljarasaval kapcsolatos panasszal a NAIH-hoz fordulhat.
10.9.2. A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz vald jog: Az érintett a
Téarsasag adatkezelési eljarasaval kapcsolatos jogsértés miatt a lakohelye vagy tartozkodasi
helye szerint illetékes torvényszékhez fordulhat.

10.10.Az érintettek jogainak érvényesitése:

a) A Tarsasag az érintetteket foszabaly szerint irasban t4jékoztatja.

b) Amennyiben az érintett kéri a szobeli tajékoztatast, ugy személyazonossaga igazolasat kdvetoen
a Tarsasag erre felhatalmazott munkatarsa a tajékoztatast szoban is megadhatja.

¢) A Tarsasag az érintett szamara tajékoztatést csak és kizardlag abban az esetben nyujt, ha a
Térsasag erre felhatalmazott munkatérsa meggy6z6dott az érintett személyazonossagarol.

d) Az érintett személyazonossagarol valé meggy6zodésnek szamit, ha a Tarsasag erre
felhatalmazott munkatarsa elott:

— az érintett személyazonossagat a hatilyos magyar jog szerinti személyazonossig
igazolasara

— alkalmas okméany bemutatisaval (igy kiilonosen, de nem kizarolagosan
személyazonosito

— igazolvannyal, utlevéllel, vezet6i engedéllyel) igazolja,

— az érintett személyazonossagat az Eurdpai Uni6é joga szerint személyazonossig
igazolasara alkalmas okmany bemutatasaval igazolja,

— az érintett kérelme a Tarsasag eldtt mar korabbi iigybol ismert, az érintetthez kdthetd
e-mail cimrol érkezik,

e) Amennyiben a személyazonossig igazolasa nem torténik meg, a Tarsasdg az érintetti
joggyakorlasi kérelmet elutasitja és egyben tdjékoztatja az érintettet, hogy a Szabélyzatban irtak
szerint miként gyakorolhatja érintetti jogait.

— A Tarsasag az érintettet a kérelem beérkezésétél szamitott 1 (egy) hénapon beliil
tajékoztatja az érintetti joggyakorlasra vonatkozo kérelme kapcsén tett intézkedésrdl.
Az egy honapos hataridt a Tarsasdg maximum tovabbi 2 (két) honappal
meghosszabbitja, ha a kérelem Osszetettsége vagy az aktualisan kezelt kérelmek
szama azt indokolja. A hatdridd meghosszabbitdsdrél a késedelem okainak
megjellésével a Tarsasdg tdjékoztatja az érintettet. Amennyiben a Tarsasag nem
intézkedik az érintett kérelmére, Gigy az érintetett jogorvoslati jogéval élhet a Tarsasag
ellen.

— A Téarsasag a tajékoztatast és intézkedéseket dijmentesen végzi.

— A tajékoztatast az adatvédelmi tisztviseld az ligyvezets igazgato jévahagyasaval teszi
meg.

— Az adatvédelmi tisztviseld a kézhezvételtdl szamitott 3 napon beliil értesiti a Tarsasag
ligyvezetd igazgat6jat, a kérelem Kkivizsgéldsa sordn egyeztet a Tarsasag crintett
foglalkoztatottjaival, a vizsglata kiterjed valamennyi olyan nyilvéntartasra, amelyben
az érintett szerepel, az érintettet a jogszabalyban elirt hataridén beliil tajékoztatja a
vizsgalat eredményérdl.

f) Az Infotv. 16. § (3) bekezdése szerinti értesités érdekében a Térsasdg a melléklet szerinti
Erintett-tajékoztatasi Nyilvantartast kteles elektronikus formaban vezetni, melynek adatait a
kovetkezd naptari évben tordlni kell.

11. ADATVEDELMI INCIDENS
11.1.A Térsaség minden munkatarsa koteles a tudomasara jutott adatvédelmi incidenst haladéktalanul

jelenteni az adatvédelmi tisztviseldének. Az adatvédelmi incidens adatvédelmi tisztviselének valo
jelentésének bizonyithaté médon kell megtérténnie.
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11.1. A bejelentés tartalmazza: a bejelentd nevét; telefonszamat; beosztasét; szervezeti egységének
megnevezését; adatvédelmi incidens targyat és rovid leirasat.
11.2. Adatvédelmi incidens kivizsgaldsa, értékelése sordn az adatvédelmi tisztviseld — sziikség esetén a
rendszergazaval egyiittmiikddve — megvizsgalja a bejelentést.

— Az adatvédelmi tisztviseld megvizsgalja a jelentést és amennyiben sziikséges, a bejelent6tol,
illetve az érintett szervezeti egységek vezetditdl, munkatarsaitol tovabbi adatokat keér az
incidensre vonatkozoéan.

— Ezen adatokbdl az adatvédelmi tisztviseld Ssszegzést készit az adatvédelmi incidens varhatd
hatésairdl és cselekvési tervet készit a kdvetkezményeinek enyhitése érdekében, az érintett
szakteriiletek szakmai véleményei és javaslatai figyelembevételével.

— Az adatvédelmi tisztvisel6 jogosult munkajaba bevonni az adatvédelmi incidenssel érintett
szervezeti egységek vezetdit és munkatérsait, akik kotelesek egyiittmiikodni az adatvédelmi
tisztviselovel.

— A vizsgalatot legkésobb az adatvédelmi tisztviselShez érkezéstél szamitott 48 éran beliil be kell
fejezni. A vizsgalat eredményérdl és a tervezett tovabbi feladatokrol az adatvédelmi tisztviseld
tajékoztatja az ligyvezetd igazgatot.

11.3. Adatvédelmi incidens értékelése
11.3.1. Az Adatkezeld az adatvédelmi incidenseket harom kategoriaba sorolja:
1. kategéria: valdsziniisitheten kockazattal nem jaré incidens.
2. kategoria: valdsziniisithetoen alacsony kockazattal jaré incidens.
3. kategoria: valoszinlisithetden magas kockazattal jar6 incidens.

11.3.2. Az Adatkezeld az adatvédelmi incidenst az alabbi szempontok szerint éri¢keli:

az adatkezeld tipusa,

az incidens tipusa (bizalmassagi, integritasi vagy elérhetOségi),

a személyes adatok jellege/tipusa (személyes adat / kiilénleges kategoria/biintigyi adat),
a személyes adatok érzékenysége (gyermek, kiszolgaltatott személy),

a személyes adatok szdma,

az érintett személyek szama,

az érintett természetes személyek kategoriai,

az érintett természetes személyek azonosithatosaga,

az érintett adatkezelés jogalapja,

az adatkezelés jellege, tipusa,

a természetes személyre nézve fennalld kovetkezmények valdszinlisége €s stlyossaga,
érintettet érintd esetleges hatranyos jogkovetkezmények €rtékelése.

11.3.3. Az Adatkezeld az incidens értékelése soran az aldbbi konkrét szempontok alapjan értékeli:

az incidensben érintett adatok kozott talalhatéak a személyes adatok kiilonleges
kategériaiba es6 adatok,

az incidensben érintett személyes adatok szama nagy,

az incidensben érintett természetes személyek kozott talalhatoak kiskoru természetes
személyek,

az incidensben érintett természetes személyek szdma nagy,

az incidensben érintett személyes adatok alkalmasak az érintettel torténd kdzvetlen
kapcsolatfelvételre (igy kiilondsen lakcim, telefonszam, e-mail cim)

a személyes adatok alkalmasak az érintett természetes személy személyazonossaganak
ellopasara vagy a személyazonossagaval valo visszaélésre,

az incidensben érintett személyes adatok alkalmasak arra, hogy pénziigyi veszteséget
okozzanak az érintettjiiknek.

11.3.4. Az incidenst az Adatkezelé ,,1. kategdria: valésziniisithetben kockézattal nem jar6 incidens” -
nek mindsiti, ha a 11.3.3. pontban felsorolt feltételek kozil legfeljebb kettd 4ll fenn és az
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Adatkezel képes annak bizonyitasara, hogy az érintett személyes adatokat olyan fizikai és/vagy
informatikai védelemmel l4tta el, amely védelem az incidens bekovetkezése 6ta nem sériilt.

11.3.5. Az incidenst az Adatkezeld 2. kategdria: valdszinisithetéen alacsony kockazattal jard
incidens” -nek mindsiti, ha: a 10.3.3. pontban felsorolt feltételek koziil egy all fenn és az
Adatkezelé nem képes annak bizonyitasara, hogy az érintett személyes adatokat olyan fizikai
és/vagy informatikai védelemmel latta el, amely védelem az incidens bekdvetkezése 6ta nem
sériilt.

11.3.6. Az incidens az Adatkezel® ,,3. kategéria: valésziniisithetden magas kockazattal jar6 incidens” -
nek mindsiti, ha: a 10.3.3. pontban felsorolt feltételek koziil legalabb kettd 4ll fenn és az
Adatkezels nem képes annak bizonyitasara, hogy az érintett személyes adatokat olyan fizikai
és/vagy informatikai védelemmel latta el, amely védelem az incidens bekdvetkezése 6ta nem
sériilt.

11.3.7. Adatvédelmi incidens bejelentése a NAIH-nak:

—  Amennyiben a Tarsasag az adatvédelmi incidenst 2. kategdridba vagy a 3. kategoriaba
tartozénak mindsiti, ugy az adatvédelmi tisztviseld az értékelés megtorténteét
kovetden, de legkésdbb 72 éraval azutdn, hogy az adatvédelmi incidens a Tarsasag
tudomasara jutott, az adatvédelmi incidenst bejelenti a NAIH-nak.

— A NAIH-nak torténd bejelentésnek tartalmaznia kell:

e az adatvédelmi incidenssel érintett adatok korét és hozzavetSleges szamat,

az adatvédelmi incidenssel érintett személyek korét és hozzavetdleges szamat,

az adatvédelmi incidens jellegét, koriilményeit,

az adatvédelmi tisztvisel6 nevét és elérhetdséget,

az adatvédelmi incidens valdszintsithetd kovetkezményeit és

az adatvédelmi incidens orvoslasara és enyhitésére megtett intézkedéseket.

11.4. Az érintettek tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrol
— Amennyiben az adatvédelmi incidens veszélyességének siilyossiga valdszinisithetden
magas kockazattal jar az érintett személyek jogaira nézve, a Térsasag a kockazati
értékelés elvégzését kovetden azonnal tajékoztatja az adatvédelmi incidensben
érintetteket.
— Az érintetteket frasban elektronikus vagy postai uton kell tajékoztatni, amely kizarolag
akkor mellézhet6, ha az érintett elérhetésége ismeretlen.

11.5. Az adatvédelmi incidens nyilvantartasa: Az adatvédelmi incidensrdl az adatvédelmi tisztvisel6
nyilvantartast vezet. A nyilvantartas tartalmazza:
- az érintett személyes adatok korét,
- az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamét,
- az adatvédelmi incidens iddpontjat,
- az adatvédelmi incidens koriilményeit,
- az adatvédelmi incidens hatasait,
- az elharitasara megtett intézkedéseket,
- az adatvédelmi incidens kivizsgaldsénak hatdsara bevezetett helyesbité-megel6z6
intézkedéseket.

12. ADATVEDELMI OKTATAS

A foglalkoztatottakat az adatkezelés megkezdése elbtt adatvédelmi képzésben, az adatvédelemre
vonatkozé jogszabalyi komyezet megvaltozasakor, tovabba ha a Tarsasig adatvédelmét vagy
adatbiztonsagat, illetve a szabalyzat tartalmét érintd jelent6s véltozds kévetkezik be, adatvédelmi
tovabbképzésben, a kiilsé munkavéllalokat adatvédelmi tajékoztatasban kell részesiteni.

13. ADATVEDELMI NYILVANTARTAS

11.5. A Téarsasag minden altala végzett adatkezelési tevékenységrol nyilvantartast vezet.
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11.6. A belsd adatvédelmi nyilvantartds célja annak megallapithatosdga, hogy az érintett mely
adatkezelések alanya lehet és ezen adatkezelésnek melyek a jellemz6 elemei. A belsd adatvédelmi
nyilvantartds azonositja az adatkezeléseket, azonban nem helyettesiti az érintett részletes
tajékoztatasat.

11.7. Az adatvédelmi tisztviseld koteles vezetni a belsd adatvédelmi nyilvantartast. A belsd adatvédelmi
nyilvantartas valamennyi adatkezelés esetén tartalmazza:

a) az adatkezeld megnevezését s adatait,
b) az adatkezelés jogalapjat, céljat, tényleges adatkezelés helyét
¢) az érintettek korét,
d) az érintettekre vonatkozo adatok leirdsat,
¢) az adatok forrasat,
f) atovabbitott adatok fajtajat, cimzettjét és a tovabbitas jogalapjat,
g) az adatfeldolgozo nevét, cimét,
h) az alkalmazott adatfeldolgozasi technoldgia jellegét.
11.8. A belsé adatvédelmi nyilvantartds adatforrdsa a jelen szabalyzat mellékletét képezd
LNyilvantartasi Adatlap”.
11.9. Az adatvédelmi tisztviseld a belsé adatvédelmi nyilvantartasba valé betekintést valamennyi
érintett részére biztositja.

12. AZ ADATVEDELMI ELOIRASOK MEGSERTESE

12.5. A foglalkoztatott fegyelmi, polgari jogi, biintet6jogi feleldsséggel tartozik a feladatai teljesitése
soran végzett adatkezelés jogszeriiségéért, jelen szabalyzatban foglaltak végrehajtasacrt.
12.6. A foglalkoztatott fegyelmi felelosséggel tartozik kiilondsen, ha
a) a feladatai teljesitése soran jogszerilen megismert személyes adatot illetéktelen harmadik
személy szaméra atadja, vagy hozzaférhet6vé teszi,
b) jogosultsigait nem rendeltetésszerien hasznalja, azokat més foglalkoztatott vagy egycb
illetéktelen harmadik személy részére elérhetévé teszi.
¢) A szabélyzat eldirasait megszegd kiilsé munkavéllalé jogosultsagait azonnal vissza kell vonni
és az érintett munkavallalo a tovabbiakban a SZETAV Kft. szaméra adatkezeléssel,
adatfeldolgozéssal kapcsolatos tevékenységet nem végezhet.

Szeged, 2025. aprilis 17.

L2 N

Dr. Kébor Balazs

Szege(lllﬁ(gzx?ﬁﬁ?zz%%to
6724 Szeged, Vég u. 4.
1
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Mellékletek:

. szadmu melléklet- Adatvédelmi tisztviselo adatai

. szam1 melléklet- Emberi er6forras- gazdalkodas és bérszamfejtés - Adatkezelési feladatok
. szamu melléklet- Adattovabbitasi nyilvantartas

. szamu mellékelt- Takékoztaté az Adattovabbitasi Nyilvantartas vezetéséhez

. szamu melléklet.- T4jékoztat6 az Erintett-tajékoztatdsi Nyilvantartas hasznalatahoz

. szamu melléklet- Nyilvantartasi Adatlap

. szamu melléklet- Erdekmérlegelési teszt
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1. szamu melléklet- Adatvédelmi tisztviseld adatai

Adatvédelmi tisztviseld: dr. Székely Szilvia
E-mail cim: szekely.szilvia@szetav.hu
Telefonszam: +36203305135
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2. szamu melléklet- Emberi eréforras- gazdalkodas és bérszamfejtés - Adatkezelési feladatok

I. Munkira jelentkezé adataival kapcsolatos adatkezelés

Az adatkezelés célja: munkaviszony létesitése céljabol megfelel6 munkavallalé kivalasztasa.
Adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

Az Adatkezel6 altal kezelt adatkor:
—  Név,
— Sziiletési datum,
— Anyjaneve,
— Lakcim,
— Végzettségre vonatkozé adatok,
— Fénykép,
— Kapcsolattartas céljabol: e-mail cim, telefonszam,
— Az érintett altal megadott egyéb adatok,

A munkira jelentkezd (palydzo6) az alabbi médon keriilhet kapcsolatba az adatkezeldvel:
— Adatkezel6 honlapjan,
—  Allashirdeté portalon keresztiil,
— Ajanlas utjan,
— Személyesen,

Az adattdrolds hatarideje: Sikertelen jelentkezés estetén a felvételi eljaras végéig, legfeljebb a
beérkezéstdl szamitott 6 honapig, ezt kovetden az adatokat torlésérdl gondoskodi kell, kivétel, ha a
jelentkez6 hozzajarul ahhoz, hogy adatait a jovébeni allashirdetések esetén megorizzek.

Az adatkezelés modja: papiralapon és elektronikusan

Onéletrajzok megsemmisitése:
a) Papiralapi dnéletrajzokat iratmegsemmisitével kell megsemmisiteni, amely biztositja, hogy a
dokumantumok ne legyenek visszaallithatoak,
b) Elektronikus 6néletrajzokat véglegesen térdlni kell, anélkiil, hogy visszaéllithatéak lennének.

IL. Munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelés

Az adatkezelés célja: munkaviszony létesitése, fenntartdsa, a munkakéri alkalmassdg vizsgalata,
munkaviszony megsziinése, €s megsziintetése.

Adatkezelés jogalapja: Adatkezelés jogalapjat a Munka Torvénykdnyve 2012. évi 1. tdrvény, 2017. évi
CL. torvény az adozas rendjérdl, 1995. évi CXVIL tdrvény a személyi jovedelemadordl, 1997. évi
LXXXII. torvény a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl, 2019. évi CXXIL torvény a
tarsadalombiztositas ellatasaira jogosultakrél, valamint ezen ellatisok fedezetérdl, 2011. évi CXIL
torvény az informécids dnrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol, GDPR képezi.

Az Adatkezel6 altal kezelt adatkor:

— Munkavallal6 neve, sziiletési helye, ideje, anyja neve,

— Lakcim, tartézkodasi hely, ad6azonosit6 jel, TAJ szam, személyi igazolvany szama,
—  Allampolgérsag,

— Npyelvismeret (részlegesen),

— Bankszamlaszam,

— Végzettségre vonatkozo adatok,
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— E-mail cim, Telefonszam,

—  Vezetdi engedély (részlegesen),

—~ Munkaviszonyhoz kapcsolod6é dokumentumok (részlegesen),
— Egészségiigyi alkalmassagra vonatkozo6 adatok.

A HR részleg nyilvantartast vezet:

— a2007. évi CLIL térvény eldirasai szerinti vagyonnyilakozatot tevé munkavalallokrol,

— atanulmanyi, képzési szerzodések, nyilvantartasa,

— afelnéttképzési tevékenység soran felnSttképzési szerzodésekrol,

— palyazok nyilvantartésa,

— munkabér, tiszteletdij, megbizasi dij, prémium, jutalom, egyéb dijazds elszamolas el6készitése,
szamfejtése,

— tarsadalombiztositasi jarulékok nyilvantartasa,

— munkatigyi, tarsadalombiztositési statisztikai adatszolgaltatas,

— tappénz, balaeseti tippénz szamfejtése, nyilvéantartdsa, elszamolas készitése, munkabért terheld
tartozas, letiltas levonasa, kezelése.

Az adatok kezelésének iddtartama: Az adatkezelés céljanak megvaldsuldsaig, foszabaly szerint:

munkaviszonnyal kapcsolatos jogosultsagokkal,

kotelezettségekkel kapcsolatosan a 2012. évi L térvény a Munka torvénykdnyv figyelembe
vételével,

a tarsadalombiztositasi nyugelltasrél szol6 1997. évi LXXXI. térvény 99/A. § (1) A Tbj.
szerinti nyilvantartisra kotelezett a biztositott, volt biztositott biztositasi jogviszonyéval
sszefliggd, a szolgalati id6rél vagy a nyugellatas megallapitésa soran figyelembevételre keriil6
keresetrdl, jovedelemrdl adatot tartalmazé, 2024. december 31-éig keletkezett munkaiigyi
iratokat, adatokat és foglalkoztatasi igazolasokat a biztositottra, volt biztositottra irdnyadd
oregségi nyugdijkorhatér betdltését kovetd ot évig koteles megorizni.

a 2025. januar 1. napjatél keletkezett biztositasi jogviszonnyal kapcsolatosan felmeriilt
munkaiigyi és tarsadalombiztositési iratokat az Sregségi nyugdijkorhatar betdliését kovetd 6t
évig orzi meg. A megdrzési iddtartam a munkaviszonyhoz kapcsolodé kotelezettség
teljesitéséhez a koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szolo
jogszabalyok figyelembe vételével, és a tarsasag Aaltal elvégzett jogos érdek vizsgalat
(érdekmérleregelési teszt) eredményén alapul. A megdrzés célja a nyugdijjogosultsag igazolésa,
a munkaltat6 esetlges jovobeni kételezettségének teljesitése és feleldsségének kizarasa.

az addzas rendjérdl sz6l6 jogszabaly szerint.

A iratok megérzési idejérdl részletesen az Adatkezeld irattéri terve rendelkezik, amely irdnyadd
a megOrzési szabalyok alkalmazasaban.

Az adatkezelés modja: papiralapon és elektronikusan

Munkavallalé oktatdsa: Az Adtekezeld fenntartja a jogot, hogy a munkavallalé oktatisira harmadik
féllel szerzddjon.

111 A munkavillalé altal haszndlt technikai eszkoz ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés:
Az Adatkezelb a tulajdondban 4116 minden eszkdzt ellendrizhet, a fokozatossag elvének betartasaval,
valamint a munkavallalé jelenlétének biztositasaval.

— Az adatkezelés célja: az Adatkezeld jogos iizleti érdekének megfeleléen a munkavallalok Mt.

11/A.§ szerinti ellendrzése

— Az adatkezelés jogalapja: GDPR 6. cikk f) szerinti jogos érdek és az Mt. 11/A.§
— Az adatkezelés hatérideje: az ellen6rzéstol szamitottt 1 év,
— Az adatkezelés modja: papiralapon és elektronikusan

1V. GPS alkalmazasa
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— Célja a gépjarmiivezetd azonositisa, a gépjarmii utvonalanak, megalkléhelyeinek nyomon
kovetése, az adatkezeld jogos iizelti érdekének érvényesitése, valamint a rendkiviili események
észlelése, kivétel a személyes célra hasznalét gépjarmiivek esetében.

— Az adatkezelés jogalapja: MT 10.§ (1) bekezdés és a 11/A. §, SZJA tv., Art.

— Az adattarolas hatarideje: az adatkezelési cél megvaldsulaséig, az ellendrzéssel kapcsolatos igény
eléviiléséig.

— Az adatkezelés modja: elektronikusan

V. A személyes adatok megsemmisitése

A személyes adatokat meg kell semmisiteni, ha:
a) az adatkezelési cél megsziinik,
b) az érintett kérelmezi,
c) Jogszabaly irja elé az adatok meghatarozott idétartam utdni megsemmisiteset,
d) Jogosulatlan adatkezelés esetén.

Az adatok mesemmisitésének modszeret:
a) Papir alapi dokumentumok megsemmisitése altalaban iratmegsemmisitd gép hasznalataval
torténik.
b) Fizikai adathordozé esetén az adathordozokat fizikailag is meg kell semmisiteni.
¢) Digitalis adatok megsemmisitése torléssel vagy anonimizalassal torténik.

A megsemmisités tényének dokumentdldsa megsemmisitési jegyzOkonyv vagy jelentés formdjaban
torténhet.
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4. szamu melléklet

TAJEKOZTATO
az Adattovabbitasi Nyilvantartas vezetés¢hez

A nyilvantartas az Infotv. 15. § (2) bekezdésben foglalt kotelezettség teljesitését szolgélja.

A nyilvantartast kizaroélag elektronikusan kell vezetni!

A nyilvantartasban azokat az adattovabbitasokat kell rogziteni, térvényben erre felhatalmazott szervek (Rendorség,
birésagok, stb.) kérnek személyes adatot is tartalmazé tajékoztatast.

Lényeges, hogy személyes adata kizardlag természetes személynek lehet.

Nem tartozik ebbe a nyilvantartisba, amikor az érintett a sajat személyes adatai kezelése tekintetében kér tajékoztatast
(14sd: Erintett-tajékoztatasi Nyilvantartas), illetve, amikor béarki kozérdekii adatokrol kér tajékoztatast.

Sorszam
Evente 1-gyel kezd6d6, folyamatos sorszamozas.

Adatigényl6 adatai
Ebben az oszlopban kell feltiintetni az adatszolgaltatast kéré szerv megnevezését, illetve termeszetes személy esetén a
nevét és egyéb, miniméalisan sziikséges azonosito adatait.

Adattovabbitas cimzettje
Elbfordulhat, hogy az adatigényld és az adattovabbitas cimzettje eltér. Ebben az esetben, a rovatban azon szerv vagy

személy adatait kell feltiintetni, amely az adatokat megkapta.

Eléfordulnak tovabba olyan, rendszeres adatszolgaltatasok, amelyeknél nincs konkrét adatigényld, jogszabaly alapjan
bizonyos idszakonként vagy eseményt kdvetden automatikus adattovébbitas térténik. Ilyenkor az els6 (Adatigényld
adatai) oszlop értelemszeriien iiresen marad, az adatokat megkapd szerv, személy ebben a rovatban tiintetendd fel.

Adattovabbitas célja

Ebben a rovatban kell feltiintetni, hogy az adatigénylé milyen célra kivanja hasznalni a SZETAV Kft-t6] kért adatokat.
Ez jellemzéen az adott szerv hatiskdrébe tartozd valamilyen eljaras lefolytatasa lehet. (P1. Rendorség esetében lehet
nyomozas, vagy birésag esetében lehet példaul polgari per.)

Adattovabbitas jogalapja
A jogalap lehet az érintett hozzajaruldsa vagy torvényi felhatalmazis. Az adattovabbitas torvényi alapjat kell
konkrétan megjeldlni.

Adattovabbitas idépontja
Az igényelt adatok cimzett részére torténd megkiildésének datuma (elektronikus kiildés eseten ora, perc megjeloléssel

egylitt).

Erintett adatai, illetve érintettek kore

Amennyiben az adatigénylés egyetlen személy adataira vonatkozik, igy a nevét és az azonositashoz minimalisan
sziikséges adatait kell feltiintetni.

Amennyiben az adatigénylés t&bb személyre vonatkozik, ugy elegend a csoportképzés szempontjat feltiintetni.

Tovabbitott adatok fajtaja

Ebben az oszlopban konkrétan meg kell jeldlni, hogy milyen fajtaji adatok lettek tovébbitva. Lényeges, hogy nem a
konkrét adatokat kell szerepeltetni, csak azok jellegét: Név, Lakcim, szerz6désszam, stb.

Adatot tovabbité adatai
Papir alapti adattovabbitas esetén itt elegendd a valaszirat iktatészdmat feltiintetni, elektronikus kiildés esetén a kiildést

végzo nevét.

Torlési hataridé Az adattovabbitasi nyilvantartas adatai nem torolhetok.
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5. szamu melléklet

TAJEKOZTATO
az Erintett-tajékoztatasi Nyilvantartas hasznalatahoz

A nyilvantartas egyrészt az Infotv. 15. § (5) bekezdésben foglalt kedvezmény ellen6rzését, masrészt az Infotv.
16. § (3), illetve 30. § (3) bekezdésekben foglalt kotelezettségek teljesitését szolgalja.

A nyilvéntartast kizarélag elektronikusan kell vezetni! Minden év janudr 1-jén @j nyilvantartast kell
kezdeni.

A nyilvantartas Kkettds célt szolgal

Egyrészt az érintettek olyan adatigényléseinek nyilvantartasara szolgal, amikor sajat személyes adataik
kezelése tekintetében kérnek tajékoztatast (Infotv. 15-16. §).

Masrészt a barki altal benyujtott, kozérdekii adatok kiadasa iranti kérelmek nyilvantartasara (Infotv. 28.
§)-

Nem tartozik egyik korbe sem, amikor térvényben erre felhatalmazott szervek (Renddrség, birosagok, stb.)
kérnek személyes adatot is tartalmazo tdjékoztatast. Ezeket az adatszolgaltatdsokat az Adattovabbitasi
Nyilvantartasban kell rogziteni.

Adatigénylo adatai

Ebben az oszlopban kell feltiintetni az adatigényl6 azonositasahoz sziikséges adatokat. Ez a neve mellett lehet
barmilyen adat, amely rendelkezésre 4l, és alkalmas arra, hogy abbdl késdbb azonositani tudjuk az igeényl6t.
Jelen esetben az azonositas kizarélag azt a célt szolgalja, hogy az Infotv. 15. § (5) bekezdés szerinti, folyo
évente egyszeri ingyenes tajékoztatast kontrollalni lehessen. Naptari éven beliili tobbszori tdjékoztatas kérés
esetén ugyanis koltségtérités allapithatd meg. A név mellett igy szerepelhet példaul lakeim, anyja neve,
személyigazolvany szam, vagy barmi, ami alkalmas az adatigényl6 azonositasara. Jellemzéen a név mellett
tovibbi egy személyes adat mar alkalmas ezen cél elérésére, igy sziikségtelen tobbet rogziteni a
nyilvantartasban.

Tekintettel arra, hogy ez a nyilvantartds szolgal a kdzérdekii adatok iranti igények nyilvantartasara is, s
kozérdekii adat iranti igényt egyrészt jogi személy is benytjthat, masrészt ezen igények tekintetében nincs
jelentésége az ismételt kérelemnek, kozérdekii adat kiadasa iranti igény esetén elegend6 az igényl6 nevét és
elérhetéségét (postai vagy elektronikus levelezési cim) rogziteni, még természetes személyek esetcben is.

Tajékoztatasi kérelem beérkezésének idépontja
Ebben az oszlopban kell feltiintetni az iratkezelést végzé szervezeti egység éltal a kérelemre utdtt érkezesi

idépontot.

Tajékoztatasi kérelem célja
Ebben az oszlopban kell feltiintetni a tajékoztatdsi kérelemben megfogalmazott adatszolgaltatassal érintett
adatkort: Személyes adatszolgaltatas vagy Kozérdekii adatszolgaltatas.

Tajékoztatasi kérelem eredménye
Ebben az oszlopban kell feltiintetni a kérelem elbiralasanak eredményét: Teljesitve vagy Elutasitva.

Tajékoztatas iktatészama
Az adatigénylonek kiildott valasz iktatoszama

Torlési hataridé: A naptari év lezarasaval a nyilvéantartasban szereplS, adott évben benyujtott kérelmek
tovabbi nyilvantartasa sziikségtelen. Az éves beszamolo keretében a Szetav Kft. adatvédelmi tisztviseldének
megkiildott statisztikat kovetéen a nyilvantartds sorait torolni kell, esetleges mellékleteit jegyzokonyv
felvétele mellett meg kell semmisiteni.
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6. szamu melléklet

Nyilvantartasi Adatlap

1. Adatkezelo

1.1 Az adatkezeld megnevezése: A szerv hivatalos megnevezése.
1.2 Cime: A szerv hivatalos cime.

1.3 Telefonszama: A szerv kozponti telefonszama.
1.4 Kapcsolattarto: Az adatvédelmi megbizott neve.
Adatkezelés

1.5 El6z6 adatkezelés

1.5.1 Az adatkezel megvaltozasanak jogcime: pl. jogutédlds, névvdltozds, jogszabdlyvaltozas
1.5.2 El6z6 nyilvantartasi azonosito:

1.6 Az adatkezelés megnevezese:

1.7 Az adatkezelés célja: Milyen feladat elldtdsat szolgadlja az adatkezelés.

1.8 Jogalapja

1.8.1 Jogszabalyhely vagy mas jogalap: Erintett hozzdjéruldsa vagy konkrét térvényhely.
1.8.2 Jogszabaly cime:

1.9 A tényleges adatkezelés helye: Ahol az adatkezelés zajlik

1.10 Az adatkezelés automatizaltsaga: Kézi, gépi, részben gépesitett, parhuzamos.

2. Adatfeldolgozas

2.1 Az adatfeldolgozé megnevezése:

2.2 Cime:

2.3 Telefonszama:

2.4 Kapcsolattarto:

3. Az adatok forrasa

3.1 Adatfajta megnevezése: Név, cim, adéazonosité jel, stb.

3.2 Adatforras megnevezése Erintett vagy mas adatkezeld.

3.3 Adatfelvétel (atvétel) jogalapja

3.3.1 Jogszabalyhely vagy mas jogalap Erintett hozzdjdruldsa vagy torvényi felhatalmazds.
3.3.2 Jogszabaly cime

3.4 Adatfelvétel (atvétel) modja Jegyzbkinyv, nyilatkozat, tirlap stb.

3.5 Az adat torlési hatarideje Torvényi hatdridG, célhoz kétottség megsziinése, érintett kérelme.
4. Adattovabbitas (ok)

4.1 Adatfajta megnevezése Név, cim, szerzddés, stb.

4.2 Cimzett neve

4.3 Az adattovabbitas jogalapja

4.3.1 Jogszabalyhely vagy mas jogalap Erintett hozzdjdruldsa vagy torvényi felhatalmazds
4.3.2 Jogszabaly cime

4.4 Az adattovabbitas modja Papir alapon, elektronikusan, online kapcsolat.

4.5 1d6pontja: Adattovabbitds hatarideje, gyakorisdga.

5. Az érintettek csoportja(i)

5.1 A csoport leirasa Az érintettek kézos ismérve.

5.2 Erintettek szama A térlési hatariddn beliil, dsszesen, nagysagrendileg.

6. Egyéb kozlendék

(alairas)
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7. szamu melléklet- Erdekmérlegelési teszt

Az érdekmérlegelési teszt elkészitésének kotelezettsége a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan alapul,
amely szerint az adatkezelés jogszerti, ha az a szervezet vagy harmadik fél jogos érdekének érvényesitéséhez
sziikséges, feltéve, hogy az érintett alapvetd jogai és szabadsagai nem élveznek elsGbbséget.

Az érdekmérlegelési teszt lépései

A jogos érdekre, mint jogalapra valé hivatkozas esetén elkészitett érdekmérlegelési teszinek az alabbiakra kell

kiterjednie:

a) A jogos érdek azonositasa, az adatkezelés szotikségessége:

kezelni kivant személyes adat meghatarozasa,

annak a személynek a meghatérozasa, akinek a jogos érdekében az adatkezelés sziikséges,
jogos érdek bemutatasa,

az adatkezelés céljanak meghatarozasa,

b) Az érintett jogainak és érdekeinek értékelése:

annak vizsgalata, hogy az adatkezelés feltétleniil szilkséges- e a feltart jogos érdek
érvényesitésehez,

ha az adatkezelés sziikséges és jogos érdek érvényesitéséhez, annak vizsgalata, hogy az
érvényesithetd-e mas, az érintett maganszférajat nem vagy kevésbé érinté folyamattal,

ha a jogos érdek nem érvényesitheté mas folyamattal annak vizsgalata, hogy az adatkezeles
esetén az érintett érdekei, alapjogai mennyiben korlatozodnak vagy sériilnek,

a jogos érdek és az érintetti alapjogi korlatozas Osszevetése,

érdekmérlegelés szemontjai: elvarhato-e adatkezelés, milyen kockazatokkal jar az adatkezelés,
hogyan mérsékelhetok a kockazatok.

¢) Az érdekmérlegelési teszt eredménye:

az érdekmérlegelési teszt elvégzésének datuma,

amennyiben az érdekmérlegelési teszt eredményének a személyes adat kezelhetd, ugy az
adatkezelési folyamat bevezetési idépontjanak meghatarozasa.

Az adatkezelés csak akkor folytathatd, ha az adatkezelés jogszeri, sziikséges €s ardnyos
valamint az érintettek jogai nem élveznek els6bbséget a Tarsasag jogos érdekével szemben,

Minden érdekmérlegelés teszt eredményét irasba kell rogziteni.

Az érintettek kérésére a teszt 6sszefoglaldja elérhetdvé tehetd.

Az szabilyzat betartasaért és az érdekmérlegelési teszt elvégzéséért az adatvédelmi tisztviseld felelds.
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ERDEKMERLEGELESI TESZT

Adatkezel6: Szegedi Tavfiité Kft. (SZETAV Kft.), 6724 Szeged, Vag utca 4.

Datum: 2025.03.27.

1.

Adatkezelés célja:

Az adatkezelés célja a biztositasi jogviszonnyal kapcsolatosan felmeriilt munkaligyi és
tarsadalombiztositasi iratok megérzése a munkavallald nyugdijjogosultsaganak igazolasa, a
munkaltatét esetlegesen terheld jovobeni kotelezettségek teljesitése, valamint a munkaltato
felelosségének kizarasa érdekében.

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz6lé 1997. évi LXXXI. torvény 2024. december 31.
napjaig az iratok megdrzésére vonatkozdan kotelezd idotartamot irt €l6. Azonban 2025. januar
1. napj4tdl hatalyos rendelkezés mar nem tartalmaz elbirast a 2025. janudr 1. utan keletkezett
munkaiigyi iratok megdrzésére. Tekintettel arra, hogy az 6ij (hatalyos) jogszabalyi kdrnyezetben
nincs egyértelmiin rogzitett ktelezd megbrzési id0 a friss keletkezésli munkaiigyi iratokra, ezert
a munkaviszonyhoz kapcsol6dé kételezettség teljesitéséhez a koziratokrdl, a kozlevéltarakrol
és a magéanlevéltari anyag védelmérdl szolo jogszabalyok és a Tarsasig jogos érdekeire
figyelemmel a célhoz mért és ardnyos adatkezelés biztositdsa érdekében érdekmérlegelési
tesztet folytatott le.

Kezelt iratok kore:
e Munkavallalé azonosité adatai: név, sziiletési adatok, TAJ-szam, addazonosité jel
¢ Biztositasi jogviszonnyal kapcsolatosan felmeriilt munkaiigyi és tarsadalombiztositasi
iratok

Jogalap:
Az adatkezelés jogalapja az adatkezeld jogos érdeke (GDPR. 6. cikk (1) f) pontja, amely az
alabbi jogos érdekre épiil:
o A nyugdijjogosultsag igazolasa céljabdl torténd adatmegorzés (munkavallal6i érdek)
o A munkéltaté jovébeni jogi kotelezettségeinek teljesitése (pl.: nyugdij-megallapitasi
adatszolgaltatas)
o A munkaltaté jogi védelme, jogvita esetén t6rténd védekezéshez sziikséges
dokumentacié megléte)

A jogos érdek érvényesitésének sziikségessége:

Az adatkezelés sziikséges a fenti célok eléréséhez. A megérzési id6 lejarta elStt ezen célokat
maés médon nem lehet biztositani, mivel késobb nyugdijazassal vagy jogvitival kapcsolatos
adatszolgaltatasra gyakran csak évtizedekkel a munkaviszony megsziinése utan keriilhet sor.

Erintettek jogainak és érdekeinek vizsgalata:
Az érintettek szamara az adatkezelés:
e nem jelent fokozott kockdzatot. A adatok csak belsd, korlatozott hozzaférési
rendszerben biztonsagosan keriilnek tarolasra.
e acélhoz sziikséges mértékii, iddben korlatozott. Az Sregségi nyugdijkorhatar betoltését
kovetd 5 év.
e Az érintettek barmikor kérhetik az adatkezelés feliilvizsgalatat, kifogassal élhetnek.
o Adatkezeld biztositja a megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket, az adatokhoz
csak az arra jogosult személyek férhetnek hozza.



6. Erdekmérlegelési teszt eredménye:
Az adatkezel5 jogos érdeke jogszerti, sziikséges €s aranyos, az nem sérti az érintettek alapvetd
jogait és szabadsagait. Ezért az adatkezelés a GDPR. 6. cikk (1) f) pontja alapjan folytathato.

7. Megorzési id6:
A 2025. januar 1. napjat kovetden keletkezett iratokat a munkaviszony megsziinését kdvetden
a munkavallalé nyugdijkorhatar betSltését kovetd 5 évig 6rzi meg az adatkezeld. A megSrzési
id6t az adatkezeld irattari terve rogziti, amely irAnyado az adatkezelési szabalyozasra.

Kelt: Szeged, 2025. marcius 27.

Készitette: o
Dr. Székely Szilvia

Adatvédelmi tisztviseld

Jovahagyta;
J.O

Dr. Kébor Balazs

Ugyvezetd igazgatd



